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Lei N° 0126/2005 de 22 de dezembro de 2005. Pesaldnmts

“Dispde scbre o Plano Plurianual
para o quadriémio 2006-2009 e ds
outras providéncias.”

O Prefetto:

Fago saber que a CAmara Municipal de Muana decreta, eu sanciono a seguinte
LEI: i -

- Aft 1° - Esta Lei institui o Plano Plurianual para o Quadriénio 2006-2009, em

cumprimento ao disposto no Art. 165, paragrafo 1°, da Constitui¢io Federal,

estabelecendo, para o periodo, os programas cOm 5eus respectivos objetivos,

indicadores e montantes de recursos a serem aplicalos em despesas de capital

¢ outras delas decorrentes, € nas despesas de duragéo continuada, na forma dos
- Anexos.

Art 2° - As prioridades e metas para 0 ano 2006 conforme estabelecido no
Art2° da Lei N° 119/05 de 29 de agosto de 2003, que dispde dobre as
Diretrizes Orgamentarias para 2006, estdo especiiicadas no Anexo I, a esia
Lei.

Art 3° - A exclusfio ou alteragio de programas constantes desta Lei, bem como
a inclusfio de novos programas, serdo propostos pelo Poder Executivo, através
de Projeto de Lei de Revisdo do Plano ou Projeto de Lei especifico.

Art. 4° - A inclusdo, exclusio ou alteragdo de agdes or¢amentarias no Plano
Plurianual poderdo ocorrer por intermédio da lei orgamentaria anual ou de
seus créditos adicionais, apropriando-se¢ a0 respectivo programa, as
modifica¢des conseqiientes.

Paragrafo Unico — De acordo com 0 dispostos 1.0 caput deste artigo, fica o

Poder Executivo autorizado a adequar as metas cas agdes orgamentarias para
compatibiliza-las com as alteragdes de valor i com outras modificagdes

conseqiientes.
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produtos e respectivas metas das acdes do Plano Plurianual, desde que estas

Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a alterzr, incluir ou exchuir
| modificagdes contribuam para a realizagdo do objeto do Frograma.
\ i = . 5

~ Art. 6° - O Poder Executivo enviard 4 Camara de Vereadores, até o dia 15 de
" abril de cada exercicio, relatorio de avaliagdo dos resultados da implantagio

__deste Plano.
~ Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Muana, 22 de dezembro de 2005.
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Prefeito Mu icipal
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QUADRIENIO 2006 - 2099
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

I. FUNDAMENTAGAO TECNICO-ADMINISTRATIVA PO PLANO

As recentes mudancas imprimidas pelos Orgdos de Controle
externo na legislacdo fiscal brasileira, fundamentamente aqueles
atrelados a Unido Federal, condicionaram ¢3 gestores municipais a
rever o sistema de planejamenio do desenvolvimento local,
especialmente no que se refere a sua adequagao aos nNovos
parametros balizados no controle fiscal responsavel ao nivel da
municipalidade. :

Por esta 6tica, inegavelmente, embora que de forma compulsoria,
as novas regras abriram um espago fériil parea a melhoria da
qualidade na gestio da coisa publica em todas as suas vertentes, na
medida que, pelos seus proprios principios, incondicionais, garantem a
imprescindibilidade da revisao dos procedimentos técnicos inerentes a
administragdo orcamentaria-financeira, com destaque para 0s
seguintes aspectos relevantes: a necessidade de incremento
substancial da arrecadacdo ftributaria municipal, bem como
cooperagéo interinstitucional com as diversas esferas de governo na
melhoria da arrecadacdo, objetivando a melhoria das transferéncias
constitucionais; a reducdo de gastos com pessoal e sua adaptacao
aos limites preestabelecidos na legislacdo; o cumprimento dos limites
percentuais na aplicag@o de recursos na areas de educacio e salde;
a estabilidade da situacao previdenciaria Iccal, e, 0 envio em tempo
habil , dos relatérios resumidos de execucic orgamentaria e de gestao
fiscal aos érgdos competentes, fiscalizadores das contas publicas.

Dessa forma, para atender com eficiéncia e eficacia aos requisitos
da nova legislagdo, torna-se indispensave! a adogdo de uma nova
metodologia de trabalho, com a efetivacdo de um rigido sistema e
controle interno, porém capaz de viabilizar os Programas e Projstos
Setoriais priorizados pela Administracao Municipal para o periodo
2006/2009, mediante a compatibilizagéo dus principais instrumentos
de planejamento da gestdo municipai. a Lei de Diretrizes
Orcamentéarias(LDO), o Plano Plurianual e a lei Orcamentaria

Anual(LOA). (f)/
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il. Analise Retrospectica e Perspectiva do Desenvolvimento i

Municipal.

a) Cenario 2000/2004.

Embora colocado com um periodo de enquadramento técnico das
politicas de gestio fiscal responsavel, a2 gestio municipal deste ]
periodo, caminhou no sentido da contra-mé.o, dos preceitos contidos o

s . na legislacdo (LRF), deixando de arrecadar impostos, ou até mesmo

Lm de lanca-los, na irresponsabilidade ou completa, auséncia nas

i prestacées de contas com os 6rgéos de controle externos, bem como
-k as Instituicdes Concedentes, deixando a gestdo municipal em
completa vulnerabilidade, perante aos diversos orgéos gestores das
diversas esferas de governo, deixando de executar contratos e
iy convénios firmados pela gestdo municipal. '
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o b) Cenéario 2005.

Cenario de grande labor na busca de regulariza¢do junto aos
érgdos credores da Administragdo Municipal, divididos em trés etapas
R de trabalho: 1° momento levantamento de todos os débitos existenies,
junto aos diversos niveis das esferas de governo federal e estadual; 2°
D momento adogdo de medidas que tornassem adimplente a gestdo
B municipal, como pagamentos, parcelamenios e ingresso de agdes

judiciais, que garantram temporariamente a adimpléncia da
. Administracdo Municipal, bem como formalizacio de agdes de crime
de improbidades administrativas dos cestores responsaveis e
denlincias ao Ministério Pulblico; 3° a busca e o enquadramento da .
gestdo municipal em programas, projetos e agdes de politicas
publicas, dos diversos niveis de governo, nas duas esferas de
governo, objetivando regular os servicos prestados pela administracéo
municipal.
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' ¢) Cenério 2006/2009.

L Cenario futurista, com perspectivas znimadoras para a gestio
bl municipal, que buscara a melhoria da arrecadacdo municipal, a
~ formalizacdo de convénios de cooperagdo interinstitucional, buscando
a melhoria de arrecadacdo, com as esferas de governo estadual e
federal, diminuicdo e legalizacdo dos gastos com pessoal, na
realizacéo de concursos publicos, na busca da diminuicio dos gasics

)
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de carater continuo, implementacio de mecanismos de controle
internos os quais direcionem a gestdo muricipal, para uma gestéo
eficiente, eficaz e responsavel, caminhando dentro percentuais
preestabelecidos na legislagéo pertinente, € nos preceitos legais da
legislacao vigente. : :

lil. Do Planejamento do Plano:

O atual plano foi planejado, com um banco de dados de restritas
informagdes, devido ao cenario 2000/2004, ndo ter realizado balanco
do exercicio e a completa falta de informacdss da gestéo 2003/2004,
porém os célculos foram realizados com perspectivas de crescimento
em percentuais, utilizados por de Entidades de pesquisas oficiais.

IV. Sustentabilidade Financeira do Plano.

a) Arrecadagdo Municipal:
Na potencializacdo das atividades as quais estdo atreladas a
arrecadacdo municipal, qualificacdc e requalificacdo de
servidores, melhoria e potencializagdo na arrecadacio
municipal, através de programas, projeios e atividades, atreladas
ao setor.

b) Captacdo de Recursos Exiernos: 7
O Poder Executivo, enquanto agente catalizador de integracéo
buscara sempre o enquadramento do Municipio nas diversas
politicas publicas existentes e disponibilizadas acs municipios da
Meso-Regi&o do Marajo, nas diversas esferas de governo.

¢) Dos Recursos de Transferéncias Insiitucionais:
Na correta, eficiéncia e eficaz aplicagdo dos recursos de
transferéncias involuntarias de recursos publicos com finalidade
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